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PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA
[Art. 3 D.P.R. 235 DEL 21 NOVEMBRE 2007]

– SCUOLA PRIMARIA -

Il  “Patto di  corresponsabilità  educativa”  è  un accordo e  un impegno sostanziale  tra  scuola e
famiglia che ha lo scopo di rendere esplicite e condivise le aspettative e le visioni di insieme del
percorso formativo di  ogni alunno. La sua sottoscrizione è vincolante durante tutto il  percorso
della scuola primaria e sancisce un'importante e irrinunciabile alleanza tra scuola e famiglia, nel
pieno rispetto dei ruoli.

DIRITTI DEGLI ALUNNI, DEI GENITORI, DEI DOCENTI E DEL PERSONALE ATA

La scuola riconosce i seguenti diritti:

Ogni alunno  della scuola ha il diritto di:
– essere accolto e rispettato come persona nella sua ricchezza e unicità;
– essere accompagnato nel percorso scolastico, nel rispetto dei tempi e degli stili di apprendimento

che lo caratterizzano;
– ricevere  i  mezzi  necessari  per  esprimere  al  meglio  le  proprie  potenzialità  e  per  raggiungere  il

successo formativo. 

I genitori  hanno il diritto di:
– esprimere liberamente le proprie opinioni nei luoghi e nelle modalità opportune;
– essere informati sull'organizzazione scolastica e sull'offerta formativa dell'Istituto;
– avere incontri  programmati  con gli  insegnanti  finalizzati  allo  scambio di  informazioni  relative al

proprio figlio;
– vedere tutelata la propria privacy.

I docenti  hanno il diritto di:
– esprimere liberamente le proprie opinioni nei luoghi e nelle modalità opportune;
– lavorare in un ambiente accogliente, sereno e collaborativo nel rispetto dei ruoli;
– vedere riconosciuta la propria libertà di insegnamento in riferimento alle scelte metodologiche e

alle opportunità educative stabilite dal P.T.O.F.;
– ricevere nei tempi adeguati le informazioni che riguardano il funzionamento della vita scolastica;
– accedere alle opportunità di aggiornamento e formazione.

Tutto il personale ATA ha il diritto di:
– esprimere liberamente le proprie opinioni nei luoghi e nelle modalità opportune;
– lavorare in un ambiente sereno e collaborativo;
– essere informato sull'organizzazione scolastica e sulle attività extra-curricolari.



DOVERI DEI DOCENTI, DEGLI ALUNNI, DEI GENITORI E DEL PERSONALE ATA
E RAPPORTI TRA LE PARTI

DOCENTI – ALUNNI
I docenti offrono agli alunni la propria competenza didattica per svolgere al meglio le attività proposte e,
consapevoli  del  ruolo  che  assumono  nella  formazione  personale  di  ognuno  di  essi,  mettono  in  atto
comportamenti volti a:

- porre progressivamente in essere le condizioni per garantire un ambiente favorevole alla crescita
integrale della persona e un servizio educativo – didattico di qualità;

- valorizzare la specificità di ogni alunno,  accogliere la pluralità di  idee e garantire la laicità della
scuola pubblica;

- promuovere un clima di cordialità, serenità, dialogo e inclusione;
- far comprendere il valore delle regole di convivenza e aiutare a gestire situazioni di conflitto;
- favorire un sentimento di solidarietà tra i componenti della classe e della scuola; 
- potenziare l’autonomia organizzativa all’interno dei diversi ambienti scolastici;
- utilizzare le strategie e fornire i supporti adeguati a promuovere il successo formativo;
- porre in essere una valutazione autentica e condivisa;
- costruire un processo di autovalutazione per comprendere i propri punti di forza e di debolezza.

La scuola richiede agli alunni di: 
- partecipare attivamente alle attività didattiche svolgendo con impegno il lavoro assegnato; 
- stabilire insieme, condividere e rispettare le regole di convivenza scolastica;
- rivolgersi in modo adeguato e rispettoso a docenti, non docenti e ai compagni;
- utilizzare un linguaggio  consono all'ambiente educativo;
- collaborare e aiutare i compagni;
- usare correttamente i materiali e sussidi didattici propri e altrui;
- avere cura dei diversi ambienti scolastici contribuendo a renderli più accoglienti;
- non portare a scuola giochi da casa che non siano stati concordati con le insegnanti;  
- non portare a scuola  il telefono cellulare.

DOCENTI - GENITORI
Per costruire un’autentica alleanza educativa tra scuola e famiglia,  durante tutto il  percorso di crescita
dell’alunno, è necessaria una condivisione responsabile di valori quali fiducia, rispetto e collaborazione nel
pieno riconoscimento delle competenze e specificità di ciascuno. 
I docenti dichiarano il loro impegno nel: 

- riconoscere  ad  ogni  genitore  il  ruolo  di  osservatore  privilegiato  del  proprio  figlio  e  prevedere
opportuni momenti di incontro per uno scambio proficuo di informazioni (assemblee di classe e
colloqui individuali);

- tutelare la riservatezza degli alunni e delle loro famiglie;
- consegnare nei  tempi  stabiliti  avvisi  e  comunicazioni,  verificandone l'avvenuta  presa  visione da

parte delle famiglie; 
- condividere  con le famiglie  la  progettazione annuale,  le modalità  di  valutazione e le  attività  di

arricchimento dell’offerta formativa;
- promuovere il dialogo per affrontare insieme eventuali situazioni di difficoltà relative alla frequenza

scolastica, alla puntualità e al comportamento.



Al fine di perseguire la realizzazione di un clima di fiducia, rispetto e responsabilità reciproci i genitori si
impegnano a:

- trasmettere ai figli il valore e l’importanza della scuola, condividendone gli obiettivi educativi; 
- seguire e valorizzare il lavoro del proprio figlio;
- favorire la partecipazione dei figli a tutte le attività programmate dalla scuola; 
- responsabilizzare il proprio figlio sullo svolgimento dei compiti assegnati e sull’ordine e la cura del

materiale personale e didattico;
- accertarsi che i figli non portino a scuola oggetti di valore o che possano arrecare danno;
- garantire la frequenza scolastica dei figli  e far loro rispettare gli  orari  di ingresso e di uscita da

scuola, giustificando assenze e ritardi sugli appositi moduli forniti dalla  scuola;
- informarsi  della  vita  scolastica  partecipando  agli  incontri  con  i  docenti,  controllando

periodicamente il sito della scuola e firmando per tempo eventuali comunicazioni scuola – famiglia;
- non accedere nelle aule o nei corridoi durante lo svolgimento delle attività didattiche;

ATA E LE ALTRE COMPONENTI DELLA SCUOLA
Il lavoro del personale ATA è irrinunciabile per garantire una scuola pubblica di qualità. La collaborazione
con  i  docenti  e  il  territorio,  valorizza  e  rende  insostituibile  il  ruolo  di  questi  lavoratori  all'interno
dell'istituzione scolastica. Date tali premesse, il personale ATA si impegna a:

– accogliere con gentilezza alunni, genitori e docenti;
– garantire la vigilanza negli spazi della scuola;
– contribuire al buon funzionamento delle attività;
– rendere l'ambiente scolastico pulito, sano e accogliente;
– fornire efficienza e qualità nei servizi di segreteria.

Firma dei genitori                                                                                             Firma degli insegnanti

___________________________                                                                ____________________________

___________________________                                                               _____________________________


